Jak skutecznie sigga¢ po Srodki z unii europejskiej cz. 17

Projekty w ramach dziatania 4.5 - zmiany formalne.

W ramach dziatania 4.5 finansowane s projekty w sektorze produkcyjnym
i nowoczesnych ustug (poddziatanie 4.5.1 1 4.5.2) o duzym znaczeniu dla gospodarki.
Zazwyczaj duze znaczenie dla gospodarki oznacza znaczacy rozmiar inwestycji
(wydatkowane kwoty i tworzone miejsca pracy), ale znaczenie ma przede wszystkim, jak
dana inwestycja wptynie na otoczenie gospodarcze. Ocenia si¢ wptyw na rynek pracy oraz
wplyw na powiazania kooperacyjne. Program ten cieszy si¢ jednak umiarkowanym
zainteresowaniem. Najczesciej narzekania potencjalnych beneficjentéw dotycza
wysrubowanych wymogow formalnych, ktére zdaniem niektérych firm moga spetnic
nieliczne firmy. Opinie dotyczace programu oraz starania by zwigkszy¢ stopien
wykorzystania §rodkéw pomocowych przez Polske, wptyngty na zlagodzenie warunkow
formalnych. Czy skutkowac to bgdzie zwigkszenie dostepu do dotacji dla firm, ktére do tej
pory nie korzystaty - pokaza najblizsze edycje.

W ramach 4.5 dofinansowane sa albo projekty o wartosci powyzej 160 min ztotych w
wyniku, ktérych tworzonych bedzie 150 nowych miejsc pracy lub tez projekty w centra ustug
nowoczesnych. Pierwsza grupa dotyczy duzych inwestycji, druga specyficznych rodzajow
ustug — centr ustugowych obstugujacych wtasne uktady korporacyjne lub obstugujace
podmioty obce (ustugi rachunkowe, ustugi w sektorze IT, centra badaczwczo-rozwojowe).
Jesli takie centrum $wiadczy ustugi dla innych to moze osiaga¢ dziatalno$¢ dochodowa.
Czesciej jednak korporacje w ramach swoich struktur w celu optymalizacji kosztow w grupie
wyodrebniaja jednostke, ktora dla calej grupy swiadczy okreslone ustugi — wowczas
spelnione jest zachowanie tajemnicy firmy, ale taka dzialalno$¢ dla tej jednostki jest
niedochodowa (non profit). Tworzone sa miejsca pracy i to najlepiej w krajach gdzie ptace sa
nizsze. W dziataniu 4.5 musza by¢ to trwate miejsca pracy (musza by¢ utrzymywane przez 3
lub 5 lat).

Ztagodzenie warunkow formalnych w programie polega gtownie na:

* Obnizenie minimalnego progu miejsc pracy z 200 do 150;
* Zwigkszono poziom dofinansowania z 25 % do 30 %;
* Poszerzono liste centrow, ktére moga korzystac z dotacji (centra $wiadczace ustugi dla

innych np. samorzadow, spotek swiadczacych ushugi medyczne itp.);
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* Zezwolono na zaliczanie do kosztow kwalifikowanych kosztow zabezpieczen
finansowych zwiazanych z prowadzeniem rachunkoéw i podpisanymi umowami;

* Uproszczono model finansowy.

Wsréd zmian wprowadzono ograniczenie dla uniemozliwienia zaliczania do nowych miejsc
pracy tych, ktore pojawiaja si¢ w firmie w wyniku przeksztatcen (np. reorganizacja w ramach
grupy kapitatowej). Nie wiadomo jak to ograniczenie sprawdzi si¢ w praktyce, bowiem nowe
miejsca pracy beda traktowane jako przyrost netto miejsc pracy w ramach danego
przedsigbiorcy, a nie grupy kapitatowej (wezesniej mozliwe byto uznanie za miejsca pracy
powstate w wyniku likwidacji w innych spotkach grupy).

Tak na marginesie, dla pozyskania takiego typu inwestoro6w niezbgdna jest oprocz
niskich kosztow pracy w regionie dobra infrastruktura teleinformatyczna (szybkie i pojemne
tacza internetowe, dostep do ustug szkoleniowych — gléwnie jezyki obce, nowoczesny
biurowiec. Wada pozyskiwania tego typu inwestoréw jest ich niskie ,,przywiazanie do
regionu” w ktorym pracuja, niewatpliwa zaleta generowanie duzej ilosci pracy przy
wzglednie nizszych wymaganiach infrastrukturalnych. Kraje konkurujace o naptyw
bezposrednich inwestycji zagranicznych (uzywany czesto skrot: BIZ) zabiegaja o
pozyskiwanie takich inwestorow. Nalezy mie¢ nadziejg, ze przeprowadzone zmiany

przyczynia do wigkszego napltywu tego typu inwestorow.
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